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1. COURSE
EG364. Ethics (Mandatory)

2. GENERAL INFORMATION
2.1 Course : EG364. Ethics
2.2 Semester : 3rd Semester.
2.3 Credits : 3
2.4 Hours : 3 HT;
2.5 Duration of the period : 16 weeks
2.6 Type of course : Mandatory
2.7 Learning modality : Face to face
2.8 Prerrequisites : EG264. Philosophy. (2nd Sem)

3. PROFESSORS

Meetings after coordination with the professor

4. INTRODUCTION TO THE COURSE
Ética pertenece al Área de Estudios Generales, es de carácter obligatorio y de naturaleza teórica. Tiene como propósito
capacitar al estudiante en el conocimiento y aplicación de los principios éticos que deben regir su conducta y que le
permitan asumir un compromiso ético en su trabajo y en la sociedad. Comprende la ética y la moral, el acto y la persona
moral, la conciencia y responsabilidad moral, las teoŕıas éticas y los dilemas morales, el Código de Ética del Colegio de
Arquitectos del Perú, los casos de corrupción y falta de ética en la arquitectura, y la ética en proyectos arquitectónicos,
licitaciones y ejecución de obras.

5. GOALS

• Reflexionar sobre la importancia de la integridad, la responsabilidad y el compromiso ético en el ejercicio profesional
del arquitecto.

• Reflexionar sobre la importancia de la responsabilidad, el cumplimiento normativo y la transparencia en el contexto
del Código de Ética del Colegio de Arquitectos del Perú.

• Reflexionar sobre la responsabilidad, el cumplimiento normativo y el rigor profesional frente a dilemas éticos en la
práctica arquitectónica.

6. COMPETENCES

AG-A02) Applies ethical principles and the standards of professional architectural practice, respecting the legal framework
and human diversity. (Assessment)

AG-A05) Applies management principles and economic decision-making, considering risk, as a team member or leader,
to manage projects in multidisciplinary environments. (Usage)

7. TOPICS
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Unit 1: (15 hours)
Competences Expected: AG-A02
Topics Learning Outcomes

• Presentación de la cátedra, la asignatura y su v́ın-
culo con los ODS y la Responsabilidad Social Uni-
versitaria. Análisis de conceptos fundamentales.

• Contribuciones de la historia a la ética profesional
contemporánea. Técnicas de análisis de dilemas éti-
cos.

• Ámbitos del ejercicio profesional y conceptos funda-
mentales de ética. Relación entre ética y respons-
abilidad social (ODS 8: trabajo decente).

• Casos de corrupción y falta de ética en la arquitec-
tura. Identificación de conductas antiéticas y reper-
cusiones en proyectos arquitectónicos. Protocolos de
actuación ante situaciones antiéticas.

• Analiza el contenido y la metodoloǵıa del curso, y
su v́ınculo con los ODS y la Responsabilidad Social
Universitaria. [Familiarity].

• Analiza las contribuciones de la historia a la ética
profesional contemporánea y las técnicas de análisis
de dilemas éticos, resolviendo un ejercicio práctico
sobre el impacto del desarrollo urbano. [Usage].

• Contrasta los ámbitos del ejercicio profesional y
los eventuales dilemas éticos que podŕıan generarse,
relacionando la ética con la responsabilidad social y
el ODS 8 (trabajo decente). [Usage].

• Analiza casos de corrupción y falta de ética en la ar-
quitectura, identificando conductas antiéticas y sus
repercusiones en proyectos arquitectónicos. [Usage].

Readings : [Lopez2019], [SantosPerez2017]

Unit 2: (21 hours)
Competences Expected: AG-A02
Topics Learning Outcomes

• Revisión del Código de Ética del CAP: estructura,
fundamentos y antecedentes. Principios y lineamien-
tos espećıficos.

• Responsabilidad del arquitecto según el CAP: re-
sponsabilidad civil, penal y ética. Dilema sobre el
trámite, ejecución e inspección municipal.

• Dilemas éticos y el entorno sociocultural en la prác-
tica arquitectónica en el contexto peruano. Normas
de transparencia y anticorrupción.

• Casos de corrupción y falta de ética en la arquitec-
tura: identificación de conductas antiéticas y reper-
cusiones en la ejecución de obras. Protocolos de ac-
tuación.

• Analiza métodos para identificar lineamientos éticos
en documentos normativos, revisando la estructura,
fundamentos y antecedentes del Código de Ética del
Colegio de Arquitectos del Perú (CAP). [Usage].

• Analiza la responsabilidad civil, penal y ética del ar-
quitecto según el CAP, resolviendo un dilema sobre
el trámite, ejecución e inspección municipal. [Usage].

• Organiza el proceso educativo integrando contenidos
que fomenten la reflexión ética y el pensamiento
cŕıtico frente a dilemas éticos y el entorno sociocul-
tural en la práctica arquitectónica peruana. [Usage].

• Organiza mediación en conflictos éticos a partir de
casos de corrupción y falta de ética en la arquitec-
tura, identificando conductas antiéticas y repercu-
siones en la ejecución de obras. [Usage].

Readings : [ColegioDeArquitectosDelPeru], [Martinez2016]
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Unit 3: (18 hours)
Competences Expected: AG-A05
Topics Learning Outcomes

• Ética social y ambiental de la arquitectura. Riesgos
y seguridad sociales y ambientales en la responsabil-
idad profesional e institucional.

• Ética en proyectos arquitectónicos y sus autoriza-
ciones municipales. Riesgos y dilemas éticos. Evalu-
ación cŕıtica de un proyecto de habilitación urbana.

• Ética en licitaciones y ejecuciones de obras. Riesgos
y dilemas éticos. Evaluación cŕıtica de un proceso de
licitación y ejecución de obras.

• Analiza la ética social y ambiental de la arquitectura,
y organiza mediación en conflictos éticos relaciona-
dos con riesgos y seguridad ambiental en la respon-
sabilidad profesional e institucional. [Usage].

• Analiza los riesgos y dilemas éticos en proyectos ar-
quitectónicos y sus autorizaciones municipales, de-
sarrollando una evaluación cŕıtica de un proyecto de
habilitación urbana. [Assessment].

• Analiza los riesgos y dilemas éticos en licitaciones y
ejecuciones de obras, desarrollando una evaluación
cŕıtica de un proceso de licitación y ejecución de
obras. [Assessment].

Readings : [Perez2017], [Garcia2018]

8. WORKPLAN
8.1 Methodology
Individual and team participation is encouraged to present their ideas, motivating them with additional points in the

different stages of the course evaluation.
8.2 Theory Sessions
The theory sessions are held in master classes with activities including active learning and roleplay to allow students

to internalize the concepts.

8.3 Practical Sessions
The practical sessions are held in class where a series of exercises and/or practical concepts are developed through

problem solving, problem solving, specific exercises and/or in application contexts.

9. EVALUATION SYSTEM
********* EVALUATION MISSING ********

10. BASIC BIBLIOGRAPHY

3


	1. Course
	2. General information
	3. Professors
	4. Introduction to the course
	5. Goals
	6. Competences
	7. Topics
	8. Workplan
	8.1 Methodology
	8.2 Theory Sessions
	8.3 Practical Sessions

	9. Evaluation System
	10. Basic Bibliography








